
 

 

 

ค ำสั่งองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเชียงแรง 
ท่ี 184/๒๕66 

เร่ือง  แต่งต้ังคณะท ำงำนขับเคลื่อนเร่ืองจริยธรรม 
*************** 

 ตามท่ีคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น ได้ออกประกาศคณะกรรมการ
มาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น ลงวันท่ี 5 พฤศจิกายน 2564  เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงาน
ส่วนท้องถิ่น เพื่อใช้เป็นหลักเกณฑ์ในการประพฤติตน นั้น 

เพื่อเป็นการขับเคล่ือนจริยธรรมและส่งเสริมพัฒนาจริยธรรมให้แก่เจ้าหน้าท่ีของรัฐ อาศัยอ านาจ     
ตามมาตรา 59 (2) แห่งพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537  และแก้ไข
เพิ่มเติม จึงแต่งต้ังคณะท างานขับเคล่ือนเรื่องจริยธรรม ดังนี้ 

1. นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเชียงแรง    หัวหน้าคณะท างาน 
2. ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล             คณะท างาน 
3. รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล                    คณะท างาน 
4. ผู้อ านวยการกองช่าง     คณะท างาน 
5. ผู้อ านวยการกองคลัง     คณะท างาน 
6. หัวหน้าส านักปลัด      คณะท างานและเลขานุการ 
7. นักทรัพยากรบุคคล               ผู้ช่วยเลขานุการ 
โดยคณะท างานขับเคล่ือนเรื่องจริยธรรม มีหน้าท่ี ดังต่อไปนี้ 

1.ก าหนดนโยบาย วางแผนและก าหนดกิจกรรม/โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมท่ีเหมาะสมกับ
สภาพปัญหา ทิศทางการด าเนินงานขององค์กร นโยบายรัฐบาล ยุทธศาสตร์ท่ีเกี่ยวข้องกับการส่งเสริม
คุณธรรม  จริยธรรมและการป้องกันการทุจริต 

2.จัดท าข้อก าหนดจริยธรรมส าหรับเจ้าหน้าท่ีของรัฐ โดยค านึงถึงอุดมการณ์ในการเป็นข้าราชการท่ีดี 
ลักษณะงาน/สายอาชีพท่ีมีลักษณะเฉพาะและแตกต่างกันหลักการสากลและบริบททางสังคม เช่น           
สิทธิมนุษยชน  การรักษาส่ิงแวดล้อม การพัฒนาอย่างยั่งยืน รวมถึงการป้องกันการขัดประโยชน์ส่วนบุคคลกับ
ประโยชน์ส่วนรวม  

3.ให้ค าปรึกษา  แนะน า และรับเรื่องร้องเรียนพฤติกรรมล่อแหลมต่อการฝ่ายฝืนจริยธรรมหรือปัญหา
ข้อขัดแย้งในเชิงคุณค่าด้านจริยธรรมของเจ้าหน้าท่ีของรัฐภายในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพื่อน าไปสู่การ
พิจารณาก าหนดแนวทางหรือมาตรฐานการปฏิบัติ 

4.จัดท าแนวทางการปฏิบัติงานด้านจริยธรรม (Do’s & Don’ts) เพื่อลดความสับสนเกี่ยวกับ
พฤติกรรมสีเทาและเป็นแนวทางในการประพฤติตนทางจริยธรรม 

5.ให้ค าปรึกษา แนะน า ตอบค าถามทางจริยธรรมและให้ข้อเสนอแนะการประพฤติปฏิบัติตนในส่ิงท่ี
ควรกระท าและไม่กระท าส าหรับพนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง 

                    ท้ังนี้ ต้ังแต่บัดนี้เป็นต้นไป     
      ส่ัง ณ วันท่ี  2   ตุลาคม  พ.ศ. 2566              

                                                                              
               (นายศรีจันทร์  เบ็ญชา) 
                                            นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเชียงแรง 
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