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ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลเชียงแรง 
เรื่อง  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ปีพ.ศ. 25656 

(ตุลาคม 2565 - กันยายน 2566) 
------------------------------- 

อาศัยอำนาจตามความในระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2548  แก้ไขเพิ่มเติม  ฉบับที่ 3  พ.ศ. 2561  ข้อ  13  กำหนดให้ผู้บริหารท้องถิ่น
เสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่
ผู ้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าว  และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า
สามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

บัดนี้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเชียงแรงได้ 
รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
ต่อนายกองค์การบริหารส่วนตำบลเชียงแรง      และเสนอต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเชียงแรง  
ในการประชุม  สมัยสามัญ  สมัยที่  4  ประจำปี  2566  วันที่ 18  ธันวาคม  2566  องค์การบริหารส่วนตำบล
เชียงแรงจึงขอประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่น (พ.ศ.  2566–2570)  ประจำปี
งบประมาณพ.ศ. ๒๕66  รายละเอียดตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ หรือwww.chiangrang.g0.th 
  ประกาศ  ณ  วันที่   20   เดอืน    ธันวาคม     พ.ศ.  2566 
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คำนำ 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 
2561  หมวด 6 ข้อ  29 และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 ข้อ 13 และข้อ 14 ได้กำหนดให้มีการดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนามีหน้าที่ดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและ
เสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายใน
เดือนธันวาคมของทุกปี     

เพ่ือให้เป็นไประเบียบกระทรวงมหาดไทย  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหาร
ส่วนตำบลเชียงแรง   จึงได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (ตุลาคม 
2565- กันยายน 2566) ขึ้น เพื่อรายงานและเสนอความเห็นที่ได้จากการติดตามให้ผู้บริหารท้องถิ่นคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่นทราบ คณะกรรมการฯหวังเป็นว่ารายงานผลการติดตามฉบับนี้จะสามารถเป็นประโยชน์อย่างยิ่งในการ
พัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเชียงแรง สามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน               และประชาชนเกิดความ
พึงพอใจสูงสุด   

 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

องค์การบริหารส่วนตำบลเชียงแรง 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

สารบัญ 

เรื่อง           หน้า 

ส่วนที่ 1 บทนำ           
 1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผลแผน     1 
 2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผลแผน     1 
 3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผลแผน      2-3 
 4. การนำแผนไปสู่การปฏิบัติการติดตามและประเมินผล    4 
              4.1 การนำแผนไปสู่การปฏิบัติ 
              4.2 การติดตาม 
              4.3 การประเมินผล 
 5. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล      4 
              5.1 การประเมินผลเชิงปริมาณ 
                   แบบที่ 1 แบบการกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์’ 
                   แบบที่ 2 แบบติดตามผลการดำเนินงานของอปท. 
          แบบที่ 3 แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
              5.2 การประเมินผลเชิงคุณภาพ       5 
                   แบบที่ 3/2 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานในภาพรวม 
                   แบบที่ 3/3 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานแยกตามยุทธศาสตร์ 
 6. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล      5 
ส่วนที่ 2  แผนยุทธศาสตร์ วิสัยทัศน์ พันธกิจ และแนวทางการพัฒนา   6 
 2.1  วิสัยทัศน พันธกิจ แนวทางการพัฒนา       
 2.2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอบต.เชียงแรง     7-8 
ส่วนที่ 3  ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา                                                 9-12 
            แบบที่ 2 แบบติดตามผลการดำเนินงานของอปท.      
            สรุปผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น     13-27 
ส่วนที่ 4 ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล     28-30 
 4.1 ผลที่ได้จากการดำเนินงาน         
ส่วนที่ 5  แบบประเมินผลความพึงพอใจของประชาชน     31-35 
 แบบที ่3/1 แบบประเมินผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์/ 
          แบบที่ 3/2 แบบประเมินผลการดำเนินงานในภาพรวม   
ภาคผนวก          
 1. คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผน 
 2. ประกาศรายงานการรับจ่ายเงินประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

 



 
 

                                                  ส่วนที่ 1 
                                                   บทนำ 
 

 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 
และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 “(5) ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่นและ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าว 
และปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนเดือนธันวาคมของทุกปี 
 ดังนั ้น เพื ่อให้การปฏิบัติเป็นไปตามเจตนารมณ์ของระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำ
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และแก้ไขเพิ่มเติม องค์การบริหารส่วนตำบลเชียงแรงจึงขอ
รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) และที่เพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง  ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566  (รอบเดือน ตุลาคม 2565-กันยายน 2566) มาเพื่อให้ผู้บริหารได้ดำเนินการตามระเบียบฯ 
ต่อไป 

1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผลแผน 
      เป็นเครื ่องมือสำคัญในการทดสอบการดำเนินงานตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นว่า

ดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่  ทำให้ทราบและกำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรม และ
เกิดความชัดเจนที่ทำให้ทราบถึงจุดแข็ง (strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรือ
อุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา  โครงการกิจกรรมต่างๆ ซึ่งอาจเกิดจากองค์กร  บุคลากร  สภาพพื้นที่และผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือนำไปสู่การปรับปรุงแผนงานให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการ
และความพึงพอใจของประชาชนและนำไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อๆ ไป เพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์เชิงคุณค่าใน
กิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็ง ก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบในการ
ดำเนินการ  ขยายโครงการ งานต่างๆ  ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้ เกิดจุดแข็งนี้   และเมื่อพบ
จุดแข็ง ก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้องตั้งรับให้มั่นรอโอกาสที่จะดำเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายาม
ลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหา   และอุปสรรคลงไป  เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและลดถอยปัญหาลงให้ได้  ดำเนินการปรับปรุง
ให้ดีขึ้น  ตั้งรับให้มั่นเพื่อรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรให้เกิดประโยชน์เพื่อดำเนินการขยาย
แผนงาน  โครงการงานต่างๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบดำเนินการสิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพื่อให้เกิดการพัฒนา
ท้องถิ่น  โดยการติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาท้องถิ่นอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน
เป็นไปตามเป้าประสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง   
2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ดำเนินการไปแล้วว่าสิ่งใด
ควรดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างดำเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนา
ท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพื่อการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่นท่ีไม่ได้ดำเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้กำหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
  1. เพื่อเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลเชียงแรงซึ่งจะช่วย
ตอบสนองภารกิจตามอำนาจหน้าที ่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ ้น มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
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  2. เพื่อให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่กำหนดไว้ สภาพผลการ
ดำเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้กำหนดไว้    
  3. เพื่อเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดำเนินงาน โครงการ  การ
ยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นขององค์การบริหารส่วนตำบลเชียงแรง 
  4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลเชียงแรง 
  5. เพื่อสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น  ปลัด/รองปลัด   ผู้บริหารระดับสำนัก/กองทุกระดับ
ขององค์การบริหารส่วนตำบลเชียงแรงที่จะต้องผลักดันให้การดำเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในตำบลเชียงแรง  
หรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
  6. เพื่อติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความสำเร็จของปฏิบัติงานตามแผนงาน/
โครงการของสำนักปลัด /กองคลัง/ กองช่าง  ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล     

ขั้นตอนที่ 1   
แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ

จัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 ข้อ 28 ดังนี้ 
ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 
(1) สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสามคน 
(2) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน 
(3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน 
(4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจำนวนสองคน 
(5) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน 
โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทำหน้าที่ประธานคณะกรรมการ และกรรมการอีกหนึ่งคน 

ทำหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ 
 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 
2561 ข้อ 11 ให้ยกเลิกความวรรคสามของข้อ 28 ของระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน “กรรมการตาม (1) (2) (3) (4) และ(5) ให้มีวาระ
อยู่ในตำแหน่งคราวละสี่ปีและอาจได้รับการคัดเลือกอีกก็ได้” 

ขั้นตอนที่ 2  
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 ข้อ 29(1) 

ขั้นตอนที่ 3 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา

ท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาของอปท. พ.ศ. 2548 ข้อ 29 (2) 
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ตอนที่ 4 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการ

ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำ 
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 12 ให้ยกเลิกความใน (3) ของข้อ 29 ของ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 ซึ่งแก้ไข 
เพิ่มเติมโดย   ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 
3) พ.ศ. 2561   “(3)  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ 
ผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้ง 
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้า
วันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว       และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลา ไม่น้อยกว่า
สามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายใน เดือนธันวาคมของทุกปี” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผังข้ันตอนการดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล
แผนพัฒนา

ท้องถิ่น 

กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา 

ดำเนินการติดตามและ 
ประเมินผลแผนพัฒนา 

รายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งได้จากการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ 

ผู้บริหารท้องถิ่น 

       ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่น
ทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตาม
และประเมินผลดังกล่าวและต้องปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 
โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป ี

ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
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องค์การบริหารส่วนตำบลเชียงแรง ได้มีคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   

เลขที่ 25/2565  ลงวันที่ 6 มกราคม 2565  คณะกรรมการฯ มีวาระดำรงตำแหน่ง 4 ปี  รายชื่อและตำแหน่ง ดังนี้ 
(1) พันโทพันธุ์เทพ ภู่สถิตย์  ผู้ทรงคุณวุฒิ   ประธานกรรมการ 
(2) นายเจริญ  อำขำ  กำนันตำบลเชียงแรง   กรรมการ 
(3) นางสาวสุพันธ์   อยู่ดี  สมาชิกสภา อบต. หมู่ 1   กรรมการ 
(4) นางบัวลอย       จตุนาม  สมาชิกสภา อบต. หมู่ 2   กรรมการ 
(5) นายครรชิต   บุญแรง  สมาชิกสภา อบต. หมู่ 9   กรรมการ 
(6) นายปิติพงษ์  บรรจง    ผู้แทนประชาคม หมู่ 6   กรรมการ 
(7) นางจันทร์เพ็ญ   เบ็ญชา  ผู้แทนประชาคม หมู่ 7    กรรมการ 
(8) นายวิษณุ     พ่ึงพวก  ผู้แทนหน่วยงานราชการ    กรรมการ 

(นักวิชาการสาธารณสุข) 
(9) นางสุภัทรา  เกเย็น    ผู้แทนหน่วยงานราชการ   กรรมการ 

(หัวหน้าศูนย์กศน.ตำบลเชียงแรง) 
(10) นางเอมิกา     อุชุโกศลการ  รองปลัดอบต.    กรรมการ 
(11) นางสรวีย์  ร่มโพธิ์  หัวหน้าสำนักปลัด   กรรมการ 
(12) นางอำพรรณ รวมสุข  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  เลขานุการ 
 

4.การนำแผนไปสู่การปฏิบัติการติดตามและประเมินผล 
 4.1 การนำแผนไปสู่การปฏิบัติ  เป็นการนำแผนงานหรืองานโครงการที่กำาหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่นไป

ดำเนินการให้เกิดผล โดยกำหนดหน่วยงานรับผิดชอบและวิธีปฏิบัติการ  
 4.2 การติดตาม  เป็นขั้นตอนการตรวจสอบผลการดำเนินงานกิจกรรมของแผนงานหรือโครงการตาม 

แผนพัฒนาท้องถิ่นว่าได้มีการปฏิบัติตามชิ้นงานกิจกรรมที่ได้กำหนดไว้ในแผนงานหรือโครงการหรือไม่ การใช้
ทรัพยากรเป็นไปอย่างเหมาะสมเพียงใด อยู่ภายใต้ระยะเวลาและค่าใช้จ่ายที่กำหนดหรือไม่  

4.3 การประเมินผล  เป็นขั้นตอนในการตรวจสอบว่าแผนงานหรือโครงการที่จะนำไปสู่การปฏิบัติบรรลุ 
วัตถุประสงค์หรือไม่ อยู่ในระดับใดหรือกล่าวคือเป็นการวัดระดับความสำเร็จหรือระดับการบรรลุวัตถุประสงค์ของ
การนำแผนงาน/โครงการไปสู่การปฏิบัติ    
         คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ได้กำหนดแนวทางติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น  ครั้งที่ 2/2565 วันที่ 16 ธันวาคม  2565 โดยใช้แนวทางตามเครื่องมือของกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นกำหนด ดังนี้ 

5. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
สิ่งที่จะทำให้การติดตามและประเมินผลมีประสิทธิภาพก็คือเครื่องมือที่ใช้ในการดำเนินการติดตาม 

ประเมินผลตามที่กล่าวไปแล้วในระเบียบวิธีการติดตามและประเมินผล  คณะกรรมการได้พิจารณาเครื่องมือที่ใช้ 
ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบล ดังนี้   
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5.1) การประเมินผลในเชิงปริมาณ  

1)  แบบตัวบ่งช้ีในการปฏิบัติงาน  ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.2/ 
ว 0600 ลงวันที่ 29 มกราคม 2559 เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดทำและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น2)  แบบอ่ืนๆ : ตามคู่มือกรมการปกครองส่วนท้องถิ่น  ดังนี้ 

แบบท่ี  1  แบบการกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบท่ี  2  แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบท่ี  3/1  แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 

5.2  การประเมินผลในเชิงคุณภาพ   
       เครื่องมือที่ใช้  คือแบบสำรวจความพึงพอใจ ในการวัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม โดยได้มีการ

ประเมินความพึงพอใจ  ซึ่งการประเมินความพึงพอใจทำให้ทราบถึงผลเชิ งคุณภาพในการดำเนินงานขององค์การ
บริหารส่วนตำบลเชียงแรงในภาพรวม  โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจ  มีดังนี้ 
                 แบบท่ี  3/2  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบล 
เชียงแรง ในภาพรวม  (ประเมินปีละ 1 ครั้ง) 
                 แบบท่ี  3/3  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบล 
เชียงแรงในแต่ละยุทธศาสตร์ (ประเมินปีละ 1 ครั้ง) 
                 แบบที่  3/4  แบบประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการในงานบริการขององค์การบริหารส่วนตำบล
เชียงแรง (ให้หน่วยงานภายนอกดำเนินการ ประเมินปีละ 1 ครั้ง) 

6. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
1)  ทำให้รู้ว่าการนำนโยบายไปปฏิบัติมีสมรรถภาพในการจัดการและบริหารมากน้อยเพียงใด 
2)  เห็นจุดสำคัญที่จะต้องปรับปรุงแก้ไขอย่างชัดเจน  ทั้งวัตถุประสงค์ของแผนงาน  ขั้นตอนการปฏิบัติ  

ทรัพยากรที่ต้องใช้ ช่วงเวลาที่จะต้องกระทำให้เสร็จ  ซึ่งจะทำให้แผนงานมีความเหมาะสมต่ อการนำไปปฏิบัติให้
บรรลุวัตถุประสงค์อย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

3)  ทำให้ทราบว่าจะต้องเปลี่ยนแปลงโครงการอย่างไรบ้างให้เหมาะสม  ระดับการเปลี่ยนแปลงมากน้อยแค่
ไหน  การเปลี่ยนแปลงจะก่อให้เกิดผลกระทบอะไรบ้าง  อาทิ  เช่น  การเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงค์บางส่วน การ
เปลี่ยนแนวทางการปฏิบัติ  หรือการเปลี่ยนแปลงหน่วยงานที่รับผิดชอบการนำโครงกาไปปฏิบัติเป็นต้น 

4)  ทำให้ทราบว่ามาตรการหรือกิจกรรมที่ใช้อยู่มีข้อบกพร่องอะไรบ้าง  ข้อบกพร้องดังกล่าวเกิดจากสาเหตุ
อะไร  เพื่อนำมาประมวลผลเพื่อแสวงหาแนวทางแก้ไขปรับปรุงมาตรการใหม่ให้เหมาะสมต่อการนำไปปฏิบัติให้บรรลุ
วัตถุประสงค์ยิ่งขึ้น   
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                            ส่วนที่ 2   

ยุทธศาสตร์ วิสัยทัศน์ พันธกิจ และแนวทางการพัฒนา 

2.1  วิสัยทัศน์ พันธกิจ แนวทางการพัฒนา 
ก. วิสัยทัศน์ 
    "เศรษฐกิจพอเพียงนำชีวิต วิสาหกิจชุมชนรุ่งเรือง บ้านเมืองน่าอยู่ สุขภาพแข็งแรง การบริหารจัดการโปร่งใส" 
ข. พันธกิจ  
    1. ก่อสร้างระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน ถนน ไฟฟ้า น้ำประปา น้ำเพ่ือการเกษตรให้ทั่วถึง  
    2. ส่งเสริมสุขภาพประชาชนทุกคน  
    3. ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  
    4. ส่งเสริมการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมท้องถิ่น  
    5. ส่งเสริมการพัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ และผู้พิการ  
    6. ส่งเสริมกลุ่มอาชีพตำบลเชียงแรง  
    7. ส่งเสริมสวัสดิการผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ 
    8. คุ้มครอง ดูแล และบำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
ค. จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา (GOALS) 
    1. เพ่ือให้การคมนาคมในพ้ืนที่มีความสะดวก รวดเร็ว มีไฟฟ้าใช้ทั่วถึง มีน้ำประปาสะอาดสำหรับอุปโภค 
บริโภค 
    2. เพ่ือให้ประชาชนปราศจากโรคด้วยระบบหลักประกันสุขภาพ 
    3. เพ่ือป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยให้กับประชาชน 
    4. เพ่ือส่งเสริมการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมท้องถิ่น 
    5. เพ่ือส่งเสริมศักยภาพและลดปัญหาหรือภาระที่เกิดจากสตรี เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ และผู้พิการ 
    6. เพื่อให้ประชาชนมีอาชีพ และอาชีพเสริมโดยใช้วัตถุดิบในพ้ืนที่มาผลิต 
    7. เพ่ือให้ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ติดเชื้อ เด็กด้อยโอกาส ได้รับความช่วยเหลือ 
    8. เพ่ือรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้อยู่คู่กับท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 

2.2 ยุทธศาสตร์การพัฒนา  อบต.เชียงแรงกำหนดยุทธศาสตร์ไว้  5 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาสาธารณสุขและการกีฬา / แนวทางการพัฒนา 
1.1 ส่งเสริมการดำเนินงานด้านสาธารณสุขมูลฐาน และเสริมสร้างสุขภาวะที่ดีให้กับประชาชน 

ตลอดจนการสนับสนุนวัสดุอุปกรณ์ทางการแพทย์ที่จำเป็นในการป้องกันโรคติดต่อเชื้อไวรัสโคโรน่า (โควิด-19) 
เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนให้มีสุขภาพที่ดี 

1.2 ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีสถานที่สำหรับการออกกำลังกายและแข่งขันกีฬา 
1.3 ส่งเสริมสุขภาพอนามัยและนันทนาการ 
1.4 ส่งเสริมการจัดให้มีสวนสาธารณะหรือสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ 
1.5 ส่งเสริมและสนับสนุนการกีฬาทุกชนิด ตลอดจนสนับสนุนการจัดการแข่งขันกีฬาใน 

ทุกระดับ 
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1.6 เสริมสร้างความเข้มแข็งของเครือข่ายอาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้าน ในการ 

ช่วยเหลือด้านสาธารณสุขพ้ืนฐานในชุมชน 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว /แนวทางพัฒนา  
  2.1 ส่งเสริมให้ประชาชนน้อมนำปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเป็นแนวทางในการดำเนินชีวิต 
  2.2 ส่งเสริมการพัฒนาและปรับปรุงภูมิทัศน์แหล่งท่องเที่ยวให้สวยงาม และประชาสัมพันธ์ให้
เป็นที่รู้จักมากข้ึน ตลอดจนจัดให้มีระบบข้อมูลเพื่อการจัดการท่องเที่ยวอย่างเป็นระบบ 
  2.3 พัฒนาและส่งเสริมอาชีพให้แก่ เยาชน ประชาชน ผู้สูงอายุ กลุ่มแม่บ้าน กลุ่มอาชีพและ
กลุ่มองค์กรต่าง ๆ ตลอดจนผู้ด้อยโอกาส เพ่ือให้มีความรู้ในการประกอบอาชีพและเพ่ิมรายได้ให้แก่ครอบครัว
มากขึ้น 
  2.4 ส่งเสริมให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ วัฒนธรรม และการพัฒนาการ
บริการและการท่องเที่ยวที่มีคุณภาพ 
  2.5 ส่งเสริมการเกษตรผสมผสานและเกษตรอินทรีย์ เพื่อให้ผลผลิตทางการเกษตรปลอดภัย
จากสารพิษ 
  2.6 ส่งเสริมและพัฒนาสินค้าหนึ่งตำบลหนึ่งผลิตภัณฑ์(OTOP) งานฝีมือ และหัตถกรรมให้เป็น
สินค้าท่ีมีคุณภาพ  
ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน  / แนวทางพัฒนา 

 3.1 พัฒนาแหล่งน้ำเพ่ือการอุปโภค-บริโภค และการเกษตรอย่างพอเพียงและทั่วถึง เป็นระบบ
ลุ่มน้ำพร้อมจัดทำแผนที่น้ำอย่างครอบคลุมทุกพ้ืนที่ 

 3.2 สนับสนุนและช่วยเหลือผู้ประสบปัญหาภัยแล้งและขาดแคลนน้ำ 
 3.3 ส่งเสริมให้ระบบการคมนาคม และการขนส่งที่เชื่อมต่อระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

อ่ืนให้ได้มาตรฐาน เพื่อให้การคมนาคมและการขนส่งสินค้ามีความสะดวกรวดเร็ว และกระจายความเจริญไปทุก
พ้ืนที่ 

 3.4 สนับสนุนด้านเทคนิค วิชาการ เครื่องมือ เครื่องจักรกลและบุคลากร ในการพัฒนาและ
แก้ไขปัญหาโครงสร้างพ้ืนฐานให้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและหน่วยงานอ่ืน ๆ  

 3.5 ส่งเสริมการวางผังการใช้ที่ดินให้เป็นระบบ และการจัดการใช้ที่ดินอย่างเหมาะสม โดยการ
สนับสนุนให้มีการจัดทำผังเมืองรวม เพื่อวางแนวทางพัฒนาเมืองและชุมชนให้มีระเบียบรองรับการขยายตัวของ
ชุมชนในอนาคต 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาสังคม การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  / แนวทางพัฒนา 
  4.1 ส่งเสริมการและพัฒนาคุณภาพชีวิตแก่เด็ก สตรี ผู้สูงอายุ และผู้ด้อยโอกาส หรือศูนย์สาม
วัยครอบคลุมทุกตำบลและการจัดสวัสดิการสังคมต่าง ๆ เพ่ือให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 
  4.2 ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษา เพื่อเพ่ิมโอกาสการเรียนรู้อย่างทั่วถึงอย่างต่อเนื่อง
ทั้งในและนอกระบบ 
  4.3 ส่งเสริมการอนุรักษ์และฟ้ืนฟูศิลปะ จารีตประเพณี ขนบธรรมเนียมประเพณีและภูมิปัญญา
ท้องถิ่นให้คงอยู่สืบต่อไป 
  4.4 การทำนุบำรุงศาสนาและส่งเสริมวัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิ่น 
  4.5 สนับสนุนและส่งเสริมงานด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ตลอดจนแก้ไขปัญหา
เด็กและเยาวชนในกลุ่มเสี่ยงและการแก้ไขปัญหาสังคมในด้านต่าง ๆ  
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                     4.6 สนับสนนุการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
  4.7 สนับสนุนการป้องกันปัญหาอาชญากรรมและการจราจร เพ่ือสร้างความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สิน 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 พัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม/ แนวทางพัฒนา 

 5.1 ส่งเสริมการสร้างจิตสำนึกของประชาชน เด็กและเยาวชนในการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 5.2 ส่งเสริมการจัดการสิ่งแวดล้อมและมลพิษต่าง ๆ ที่มีผลต่อสุขภาพอนามัยและคุณภาพชีวิต
ของประชาชน 

 5.3 ส่งเสริมและสนับสนุนการแก้ไขปัญหาน้ำเน่าเสีย 
 5.4 ส่งเสริมการดูแลและบำรุงรักษาป่าไม้ ที่ดิน โดยการปลูกป่าทดแทนและรักษา

สภาพแวดล้อมของแหล่งต้นน้ำลำธาร 
 5.5 ส่งเสริมการประหยัดพลังงานและการรณรงค์แก้ไขปัญหาภาวะโลกร้อน 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 พัฒนาการเมืองการบริหาร /แนวทางพัฒนา 
 6.1 ใช้หลักธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการเพ่ือให้องค์กรมีความโปร่งใส ตรวจสอบได้ และ

ประชาชนได้ประโยชน์สูงสุด 
 6.2 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนทุกภาคส่วนในการบริหารงาน การตรวจสอบติดตาม

ประเมินผลการปฏิบัติงานและการป้องกันการทุจริต 
 6.3 เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนให้สามารถพ่ึงพาตนเองได้ ตลอดจนส่งเสริมการจัดให้มี

สถานที่สำหรับประชุม อบรมและจัดกิจกรรมต่าง  ๆ 
 6.4 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน ผู้นำชุมชน ผู้นำ ท้องถิ่น กลุ่มองค์กรต่าง ๆ ในการ

พัฒนาท้องถิ่นเพ่ือให้เกิดเป็นเครือข่ายความร่วมมือ ตลอดจนประสานการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือให้
สามารถแก้ไขปัญหาและตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างแท้จริง 

 6.5 พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถและประสบการณ์เพ่ือให้สามารถปฏิบัติงานอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

 6.6 เสริมสร้างความรู้เกี่ยวกับประชาธิปไตย สิทธิและหน้าที่ของพลเมืองและการเลือกตั้ง 
เพ่ือให้มีการพัฒนาท้องถิ่นเป็นไปตามเจตนารมณ์ของประชาชน 

 6.7 การรณรงค์ปกป้องสถาบันชาติ ศาสนาและพระมหากษัตริย์ ตลอดจนการเสริมสร้างความ
สมานฉันท์ 

 6.8 การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารและประชาชาสัมพันธ์ผลการดำเนินงานให้ประชาชนได้รับทราบ
อย่างทั่วถึง 
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                            ส่วนที่ 3 

ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

แบบท่ี 2  แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์การพัฒนา  
คำชี้แจง  :  แบบท่ี  2  แบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตามผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566 – 2570)  โดยมีกำหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการ
ดำเนินงานภายในเดือนธันวาคมของทุกปี   โดยเริ่มตั้งแต่เดือน   1 ตุลาคม 2565– 30 กันยายน 2566 
ส่วนที่  1    ข้อมูลทั่วไป 

1.1  ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  องค์การบริหารส่วนตำบลเชียงแรง 
1.2  รายงานผลการดำเนินงานระยะ  12  เดือน (เดือน  ตุลาคม  2565 – กันยายน 2566) 

                 ( √ ) ไตรมาส 1   เดือน ตุลาคม-ธันวาคม   ( √ ) ไตรมาส 3   เดือน เมษายน-มิถุนายน 
                 ( √ ) ไตรมาส 2   เดือน มกราคม-มีนาคม   ( √ ) ไตรมาส 4   เดือน กรกฎาคม-กันยายน 
 
ส่วนที่  2  ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) จำนวนโครงการและงบประมาณ 
             แผนพัฒนาท้องถิ่น ปีพ.ศ.2566  ประกาศเมื่อวันที่ 30 สิงหาคม  2564  และเพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง  

ยุทธศาสตร์ 
ปีพ.ศ. 2566 

เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง  
คร้ังท่ี 1 

เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง  
คร้ังท่ี 3 

รวมแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ.2566) 

จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ 

1.พัฒนาสาธารณสุขและ
การกีฬา 

34 933,000 - - - - 34 933,000 

2.พัฒนาเศรษฐกิจและการ
ท่องเที่ยว 

26 880,000 - - - - 26 880,000 

3.พัฒนาโครงสรา้งพื้นฐาน 103 48,711,000 4 1,500,000 1 350,000 108 50,561,000 

4.พัฒนาสังคม การศึกษา 
การสาธารณสุข ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

39 24,625,300 2 150,000 3 220,000 44 24,995,300 

5.พัฒนาทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

10 210,600 1 300,000 - - 11 510,600 

6.พัฒนาการเมืองการ
บริหาร  

7 838,000 1 200,000 24 636,050 32 1,674,050 

รวม 219 76,197,900 8 2,150,000 28 1,206,050 255 10,553,950 
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ส่วนที่ 3  ผลการดำเนินงาน 
3.1) รายงานสรุปผลการดำเนินงาน ปีพ.ศ. 2566 

ยุทธศาสตร์ 
แผนการดำเนนิการ 

ทั้งหมด 
อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย 

จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ 

1.พัฒนาสาธารณสุข
และการกีฬา 

12 487,600 12 487,600 9 426,603.31 9 426,603.31 

2.พัฒนาเศรษฐกิจและ
การท่องเที่ยว 

13 175,000 13 175,000 13 135,000 13 135,000 

3.พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

44 14,127,500 44 14,127,500 44 13,394,910.92 44 13,394,910.92 

4.พัฒนาสังคม 
การศึกษา ศาสนา
วัฒนธรรม 

47 20,860,391 47 20,860,391 34 19,246,692 34 19,246,692 

5.พัฒนาทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

5 63,400 5 63,400 3 31,447 3 31,447 

6.บริหารจัดการตาม
หลักธรรมาภิบาล 

15 960,700 15 960,700 25 687,313.92 25 687,313.92 

รวม 136 36,611,191 136 36,611,191 128 33,921,967.15 128 33,921,967.15 
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2)รายงานแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570  (เฉพาะปีพ.ศ.2566) และท่ีเพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง 

ยุทธศาสตร์ 

จำนวนโครงการ                 
ในแผนพัฒนาท้องถิ่น

(ปีพ.ศ.2566) 

จำนวนโครงการ                 
ที่อนุมัติงบประมาณ 

จำนวนโครงการที่อยู่
ระหว่างการดำเนินงาน 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

1.พัฒนาสาธารณสุขและการกีฬา 34 13.33 9 3.53 - - 

2.พัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 26 10.20 13 5.10 - - 

3.พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 108 42.35 44 17.25 - - 

4.พัฒนาสังคม การศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

44 17.25 34 13.33 
- - 

5.พัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 11 4.31 3 1.18 - - 

6.พัฒนาการเมืองการบริหาร 32 12.55 25 9.80 - - 

รวม 255 99.99 128 50.19 - - 
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           ส่วนที่ 4 การเบิกจ่ายงบประมาณ ประจำปีพ.ศ. 2566  (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566)                   

ยุทธศาสตร์ 

งบปกติ               
(ข้อบัญญัติฯ2566) 

เงินสะสม                
ปีพ.ศ.2566 

เงินอุดหนุน     
เฉพาะกิจที่ได้รับ

จัดสรรงบประมาณ 

จำนวน 
โครงการ 

ร้อยละ 
จำนวน 
โครงการ 

ร้อยละ 
จำนวน 
โครงการ 

ร้อยละ 

1.พัฒนาสาธารณสุขและการกีฬา 12 4.71 - - - - 

2.พัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 13 5.10 - - - - 

3.พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 17 6.67 27 10.59 3 1.18 

4.พัฒนาสังคม การศึกษา การสาธารณสุข 
ศาสนา และวัฒนธรรม 

47 18.43 - - 
- - 

5.พัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 5 1.96 - - - - 

6.พัฒนาการเมืองการบริหาร 13 5.10 - - - - 

รวม 107 41.96 27 10.59 3 1.18 

                  สรุปผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
                      -จำนวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ปีพ.ศ.2566 และเพ่ิมเติมฯ   จำนวน    255    โครงการ 
                      -จำนวนโครงการที่อนุมัติงบประมาณตามข้อบัญญัติฯ         จำนวน   107     โครงการ 
                      -จำนวนโครงการที่อนุมัติจ่ายเงินสะสม                                              จำนวน    27      โครงการ 
 
                    134X100  = 52.55% 
                      255 
 
 
                 สรุป : จำนวนโครงการที่ได้ดำเนนิการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566      จำนวน  134  โครงการ 
                         คิดเป็นร้อยละ  52.55 % ของจำนวนโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  
                         (ปีพ.ศ.2566)  
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สรุปผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  

ระหว่างเดือน ตุลาคม 2565-กันยายน 2566    
                     

ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาสาธารณสุขและการกีฬา 
1.แผนงานสาธารณสุข 

ที ่ โครงการ 
อนุมัติ 

งบประมาณ 
เบิกจ่าย

งบประมาณ 
คงเหลือ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

1 สัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า 30,000 28,730 1,270 สำนักปลัด 

2 พัฒนาสุขาภิบาลอาหาร 20,000 16,257 3,743 “ 

3 ป้องกันและควบคุมโรคติดต่อแบบบูรณาการ 45,000 16,340 28,660 “ 

4 จัดซื้อทรายอะเบท 30,000 - 30,000 “ 

5 จัดซื้อน้ำยาเคมีพ่นหมอกควันกำจัดยุง 30,000 - 30,000 “ 

6 จัดซื้อน้ำยาพ่นไข้หวัดนก 2,000 - 2,000 “ 

7 จัดซื้อวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า 20,000 - 20,000 “ 

8 จัดซื้อวัสดุวิทยาศาสตร์การแพทย์อ่ืน 5,000 2,121 2,879 “ 

9 เงินอุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน โครงการตาม
พระราชดำริด้านสาธารณสุข หมู่บ้านละ 20,000 บาท 

240,000 240,000 - “ 

 รวม 422,000 303,448 118,552  

1 โอนตั้งรายการใหม่ 
จัดซื้อเครื่องพ่นหมอกควันกำจัดยุง  

81,100 81,000 100 สำนักปลัด 

 
2.แผนงานกำจัดขยะและสิ่งปฏิกูล 

ที ่ โครงการ 
อนุมัติ

งบประมาณ 
เบิกจ่าย

งบประมาณ 
คงเหลือ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

1 ค่าจ้างเหมาบริการกำจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล 20,000 - 20,000 สำนักปลัด 

2 เพ่ิมประสิทธิภาพระบบการจัดการขยะมูลฝอยโดยการ
มีส่วนร่วมของประชาชน 

35,000 - - “ 

3 อุดหนุนโรงเรียนบ้านร้อง โครงการโลกสวยด้วยมือเรา 10,600 10,600 - โรงเรียน 
บ้านร้อง 

 รวม 65,600 10,600 20,000  
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3.แผนงานกีฬาและนันทนาการ 

ที ่ โครงการ 
อนุมัติ 

งบประมาณ 
เบิกจ่าย

งบประมาณ 
คงเหลือ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

1 ส่งเสริมการแข่งขันกีฬาเด็กเยาวชนและประชาชนต้าน
ภัยยาเสพติด 

30,000 - 30,000 สำนักปลัด 

2 จัดงานวันเด็กแห่งชาติ 50,000 50,000 - “ 

3 อุดหนุนโรงเรียนบ้านร้อง โครงการกีฬาสัมพันธ์ 
ต้านยาเสพติด 

34,000 34,000 - โรงเรียน 
บ้านร้อง 

4 อุดหนุนโรงเรียนบ้านสะแล่ง โครงการกีฬาชุมชน
สัมพันธ์ต้านยาเสพติด 

16,000 16,000 - โรงเรียน 
บ้านสะแล่ง 

 รวม 130,000 100,000 30,000  

 
ยุทธศาสตร์ที่ 2  พัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว  
1.แผนงานสร้างความเข้มแข็ง 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
อนุมัติ 

งบประมาณ 
เบิกจ่าย

งบประมาณ 
คงเหลือ หน่วยงาน

รับผิดชอบ 

1 อบรมให้ความรู้การเย็บปักถักร้อย หมู่ 1 15,000 15,000 - สำนักปลัด 

2 อบรมให้ความรู้การทำแหนมกระดูกหมู หมู่ 2 10,000 10,000 - “ 

3 อบรมให้ความรู้การแปรรูปผลิตภัณฑ์จากพริก หมู่ 6 10,000 10,000 - “ 

4 อบรมให้ความรู้การปักผ้าด้นมือ หมู่ 6 10,000 10,000 - “ 

5 อบรมแปรรูปผลผลิตทางการเกษตร หมู่ 7 10,000 10,000 - “ 

6 อบรมพัฒนาฝีมือการตัดเย็บเสื้อผ้า หมู่ 8 15,000 15,000 - “ 

7 อบรมให้ความรู้การเย็บกระเป๋าผ้า หมู่ 8 10,000 10,000 - “ 

8 อบรมให้ความรู้กลุ่มเลี้ยงผึ้ง หมู่ 9 10,000 10,000 - “ 

9 อบรมให้ความรู้การเลี้ยงไก่พันธุ์ หมู่ 9 10,000 10,000 - “ 

10 อบรมเพ่ิมทักษะการตัดเย็บ หมู่ 10 15,000 15,000 - “ 

11 อบรมเพ่ิมทักษะการแปรรูปผลิตภัณฑ์จากไม้ไผ่ หมู่ 10 10,000 10,000 - “ 

12 อบรมการแปรรูปผลผลิตทางการเกษตรหมู่ 12 10,000 10,000 - “ 

13 อุดหนุนอำเภอภูซาง โครงการจัดงานของดีศรีภูซาง 40,000 - 40,000 อำเภอภูซาง 

 รวม 175,000 135,000 40,000  
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
อนุมัติ 

งบประมาณ 
เบิกจ่าย

งบประมาณ 
คงเหลือ หน่วยงาน

รับผิดชอบ 

1 ปรับปรุงห้องน้ำบริการประชาชน 64,000 64,000 - กองช่าง 

2 ก่อสร้างถนน คสล. บ้านร้อง หมู่ 1 319,900 319,000 900 “ 

3 ก่อสร้างถนน คสล. บ้านร้อง หมู่ 2 268,600 258,000 10,600 “ 

4 ปรับปรุงถนนลูกรัง บ้านร้อง หมู่ 3 263,100 262,000 1,100 “ 

5 ก่อสร้างรางส่งน้ำ คสล. รูปตัวยู บ้านสะแล่ง หมู่ 5 258,700 251,000 7,700 “ 

6 ก่อสร้างถนน คสล. บ้านน้ำเปื๋อย หมู่ 6 268,600 258,000 10,600 “ 

7 ก่อสร้างถนน คสล. บ้านดอนมูล หมู่ 8 277,800 272,000 5,800 “ 

8 ก่อสร้างถนน คสล.บ้านดอนไชย หมู่ 9 268,600 263,000 5,600 “ 

9 ก่อสร้างถนน คสล.บ้านดอนไชย หมู่ 10 263,300 259,000 4,300 “ 

10 วางท่อระบายน้ำ คสล. บ้านศรีไฮคำ หมู 11 289,500 286,000 3,500 “ 

11 ปรับปรุงถนนหินคลุก บ้านยอดดอย หมู่ 12 257,500 256,000 1,500 “ 

12 ปรับปรุงระบบประปาหมู่บ้าน บ้านป่าฮ้อม หมู่ 4 288,500 281,000 7,500 “ 

13 ขุดเจาะบ่อบาดาล บ้านดอนไชย หมู่ 7 327,600 249,819.52 77,780.48 “ 

14 ค่าปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 500,000 - 500,000 “ 

 รวม 3,915,700 3,278,820 636,880.48  

2.แผนงานเคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ 
อนุมัติ 

งบประมาณ 
เบิกจ่าย

งบประมาณ 
คงเหลือ หน่วยงาน

รับผิดชอบ 

1 ค่าใช้จ่ายในการตรวจสอบคุณน้ำสำหรับอุปโภค 
บริโภค 

25,000 25,000 - กองช่าง 

2 ค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 50,000  50,000 “ 

3 ค่าวัสดุก่อสร้าง 150,000 60,157 89,843 “ 

 รวม 225,000 85,157 139,843  

1 โอนตั้งรายการใหม ่ขยายเขตไฟฟ้าระบบประปา
หมู่บ้าน บ้านร้อง หมู่ 1 

โอนเพิ่มงปม. 
44,133.92 

44,133.92 - “ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาสังคม การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
1.แผนงานการศึกษา 

ที ่ โครงการ อนุมัติงบประมาณ 
เบิกจ่าย

งบประมาณ 
คงเหลือ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

1 ค่าจัดการเรียนการสอน ศพด. สื่อการเรียน
การสอน หัวละ 1,700 บาท 

156,400 119,646 36,754 สำนักปลัด 

2 ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา รายหัว        
หัวละ1,300 บาท (หนังสือเรียน อุปกรณ์  
ชุดนักเรียน ค่าพัฒนาผู้เรียน) 

103,960 45,108 58,852 “ 

3 ค่าสนับสนุนค่าใช้จ่ายบริหารสถานศึกษา 
ค่าอาหารกลางวันศพด. 

473,340  
โอนเพิ่ม 242,880 

610,880 105,840 “ 

4 อุดหนุนโรงเรียนบ้านร้อง โครงการอาหาร
กลางวัน 

550,200  
โอนเพิ่ม 55,718 

604,918 1,000 “ 

5 อุดหนุนโรงเรียนบ้านสะแล่ง โครงการอาหาร
กลางวัน 

235,200  
โอนเพิ่ม 72,078 

307,278 - “ 

 รวม 1,889,776 1,687,330 202,446  

 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาสังคม การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
2.แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ที ่ โครงการ 
อนุมัติ

งบประมาณ 
เบิกจ่าย

งบประมาณ 
คงเหลือ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

1 จัดทำแผนชุมชน แผนพัฒนาท้องถิ่น 10,000 6,900 3,100 สำนักปลัด 

2 ปกป้องสถาบันสำคัญของชาติ 5,000 - 5,000 “ 

3 สร้างความปรองดองสมานฉันท์ 5,000 - 5,000 “ 

4 ค่ายคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชน 15,000 - 15,000 “ 

5 ครอบครัวอบอุ่นชุมชนเข้มแข็ง 20,000 - 20,000 “ 

6 ส่งเสริมสนับสนุนและคุ้มครองสิทธิมนุษยชนด้าน
เด็ก เยาวชนและสตรี 

15,000 - 15,000 “ 

7 อบรมส่งเสริมพัฒนาประสิทธิภาพกลุ่มผู้สูงอายุ
ตำบลเชียงแรง 
 

25,000 24,430 570 “ 
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ที ่ โครงการ 
อนุมัติ

งบประมาณ 
เบิกจ่าย

งบประมาณ 
คงเหลือ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

8 พัฒนาศักยภาพสตรีวิถีเศรษฐกิจพอเพียง 25,000 24,430 570 สำนักปลัด 

9 รณรงค์วันเอดส์โลก 15,000 - 15,000 “ 

10 ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด (บำบัด ฟ้ืนฟู 
ส่งเสริมอาชีพ) 

20,000 - 20,000 “ 

11 อบรมเด็กและเยาวชนรุ่นใหม่ต้านภัยยา  เสพติด 15,000 - 15,000 “ 

12 อุดหนุนโครงการจัดตั้งศูนย์ปฏิบัติการร่วม 
ในการช่วยเหลือประชาชนของอปท. 

22,000 22,000 - “ 

13 อุดหนุนโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหา 
ยาเสพติดอำเภอภูซาง ปีพ.ศ.2566 

20,000 20,000 - “ 

 รวม 387,000 232,760 154,240  

 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาสังคม การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
3.แผนงานศาสนาและวัฒนธรรม  

ที ่ โครงการ 
อนุมัติ

งบประมาณ 
เบิกจ่าย

งบประมาณ 
คงเหลือ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

1 ส่งเสริมวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 20,000 - 20,000 สำนักปลัด 

2 อุดหนุนโรงเรียนบ้านร้อง โครงการดนตรีพ้ืนเมือง 23,100 23,100 - “ 

 รวม 43,100 23,100 20,000 “ 

1 โอนตั้งรายการใหม่  
โครงการจัดงานประเพณีลอยกระทง 

โอนเพิ่ม 
50,000 

50,000 - “ 

2 โอนตั้งรายการใหม่  
อุดหนุนอำเภอภูซาง โครงการตักบาตร 
สองแผ่นดิน  

โอนเพิ่ม 
60,000 

60,000 - “ 

 รวม 110,000 110,000 -  
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ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาสังคม การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
4. แผนงานการเกษตร/เงินอุดหนุนส่วนราชการ 

ที ่ โครงการ 
อนุมัติ

งบประมาณ 
เบิกจ่าย

งบประมาณ 
คงเหลือ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

1 อบรมเผยแพร่การทำเกษตรอินทรีย์พอเพียง 
ตามแนวเกษตรทฤษฎีใหม่ 

30,000 27,840 2,160 สำนักปลัด 

2 อุดหนุนโรงเรียนบ้านสะแล่ง โครงการเกษตรตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

16,000 16,000 - “ 

3 อุดหนุนโรงเรียนบ้านร้อง โครงการขับเคลื่อนหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษา 

15,900 15,900 - “ 

4 อุดหนุนโรงเรียนบ้านร้อง โครงการส่งเสริมทักษะ
อาชีพระหว่างเรียน 

8,000 8,000 - “ 

 รวม 69,900 67,740 2,160  

 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาสังคม การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
5.แผนงานงบกลาง  

ที ่ โครงการ 
อนุมัติ

งบประมาณ 
เบิกจ่าย

งบประมาณ 
คงเหลือ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

1 เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 12,626,400 11,834,000 792,400 สำนักปลัด 

2 เบี้ยยังชีพผู้พิการ 4,008,000 3,994,600 13,400 “ 

3 เบี้ยผู้ป่วยเอดส์ 306,000 

โอนเพิ่ม 5,500 

311,500  “ 

4 เงินสมทบกองทุนส่งเสริมหลักประกัน
สุขภาพ(สปสช.) 

97,000 97,000 - กองทุนสปสช.ฯ 

5 เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนตำบล
เชียงแรง 

514,600 514,600 - กองทุนสวัสดิการ
ชุมชนฯ 

6 ค่าใช้จ่ายในการจัดการจราจร 20,000 - 20,000 “ 

 รวม 17,577,500 16,751,700        825,800  
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ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาสังคม การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
6.แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

ที ่ โครงการ 
อนุมัติ

งบประมาณ 
เบิกจ่าย

งบประมาณ 
คงเหลือ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

1 ค่าใช้จ่ายในการช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจ
หน้าที่ 

50,000 25,400 24,600 สำนักปลัด 

2 ค่าใช้จ่ายเพื่อสงเคราะห์ผู้ประสบภัยธรรมชาติฯ 20,000 - 20,000 “ 

3 ค่าวัสดุก่อสร้าง 50,000 - 50,000 “ 

 รวม 120,000 25,400 94,600  

 
7.แผนงานรักษาความสงบ 

ที ่ โครงการ 
อนุมัติ 

งบประมาณ 
เบิกจ่าย

งบประมาณ 
คงเหลือ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

1 อบรมส่งเสริมความรู้เกี่ยวกับภัยและการป้องกัน
แก่ประชาชน 

14,000 13,050 950 สำนักปลัด 

2 เฝ้าระวังบรรเทาสาธารณภัยหรือรักษาความสงบ
ในช่วงเทศกาลปีใหม่ 

1,800 1,746 54 “ 

3 เฝ้าระวังบรรเทาสาธารณภัยหรือรักษาความสงบ
ในช่วงเทศกาลสงกรานต์ 

1,800 1,746 54 “ 

4 ฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติ(หลักสูตร
ทบทวน) 

42,000 - 42,000 “ 

5 ฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพอปพร. 30,000 30,000 - “ 

6 วัสดุเครื่องแต่งกาย  132,000  โอนเพ่ิม 
งปม. 4,300 

179,400 6,900 “ 

7 วัสดุเครื่องดับเพลิง 22,500 22,100 400 “ 

8 วัสดุจราจร 30,000 29,260 740 “ 

 รวม 328,400 277,302         51,098  

1 โอนตั้งรายการใหม่ ฝึกอบรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพ
อปพร. (หลักสูตรทบทวน) 
 

60,060 60,060 - สำนักปลัด 
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ยุทธศาสตร์ที่ 5 อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
1.แผนงานการเกษตร 

ที ่ โครงการ 
อนุมัติ

งบประมาณ 
เบิกจ่าย

งบประมาณ 
คงเหลือ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

1 โครงการตามแนวพระราชดำริ ปลูกต้นไม้ 
ก่อสร้างฝายชะลอน้ำ ปลูกหญ้าแฝก 

10,000 - 10,000 สำนักปลัด 

2 อบรมค่ายเยาวชนอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

15,000 - 15,000 “ 

3 อบรมการป้องกันและแก้ไขปัญหาหมอกควัน
และไฟป่า 

14,500 13,050 1,450 “ 

4 กำจัดวัชพืชในแหล่งน้ำสาธารณะ 3,900 3,897 3 “ 

5 อาสาสมัครท้องถิ่นรักษ์โลก 20,000 14,500 - “ 

 รวม 63,400 31,447 26,453  

 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 บริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
แผนงานบริหารทั่วไป  

ที ่ โครงการ 
อนุมัติ 

งบประมาณ 
เบิกจ่าย

งบประมาณ 
คงเหลือ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

1 อบรมเพ่ิมศักยภาพพนักงานส่วนตำบล 
พนักงานจ้าง ผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ 

20,000 14,578 
5,422 สำนักปลัด 

2 จัดเก็บภาษีเคลื่อนที่ 8,000 - 8,000 “ 

3 ค่าจัดทำและปรับปรุงระบบแผนที่ภาษีและ
ทะเบียนทรัพย์สิน 

250,000 - 
250,000 “ 

4 ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง 450,000 - 450,000 “ 

5 อบรมคณะกรรมการประจำหน่วยเลือกตั้ง 50,000 - 50,000 “ 

 รวม 778,000 14,578 763,422  

1 โอนตั้งรายการใหม่ 
อบรมเพ่ิมศักยภาพพนักงานส่วนตำบล 
พนักงานจ้าง ผู้บริหาร สมาชิกสภาฯและ
ศึกษาดูงานของอบต.เชียงแรง 

200,000 199,980 

 
 

20 

สำนักปลัด 
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แผนงานบริหารทั่วไป/  บัญชีครุภัณฑ์ 

ที ่ โครงการ 
อนุมัติ 

งบประมาณ 
เบิกจ่าย

งบประมาณ 
คงเหลือ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

1 
จัดซื้อโต๊ะวางเครื่องคอมพิวเตอร์ 5,000 5,000 

- สำนักปลัด 
,กองช่าง 

2 จัดซื้อเต้นท์โครงเหล็ก  47,500 47,500 -  

3 จัดซื้อตู้เหล็กชนิด 2 บานพับ จำนวน 2 ตู้ 11,400  
โอนเพิ่ม 600 

12,000 - กองคลัง 

4 จัดซื้อเก้าอ้ีสำนักงาน(ผู้บริหาร)  3,500 3,500 - “ 

5 จัดซื้อโต๊ะวางคอมพิวเตอร์(งานตรวจสอบ) 2,500 - 2,500 สำนักปลัด 

6 จัดซื้อโต๊ะทำงานระดับ 1-3 (งานตรวจสอบ) 6,500 - 6,500 “ 

7 จัดซื้อเก้าอ้ีสำนักงาน (งานตรวจสอบ) 3,000 - 3,000 “ 

8 จัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึก(งานตรวจสอบ) 7,500 
 โอนเพิ่ม 500 

8,000 - 
“ 

9 จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ แบบที่ 2 
(งานตรวจสอบ) 

30,000  
โอนเพิ่ม 2,000 

32,000 - 
“ 

10 จัดซื้อเก้าอ้ีพนักงาน จำนวน 1 ตัว 3,000 3,000 - “ 

11 จัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึก พร้อมถังหมึก 
จากโรงงาน จำนวน 1 เครื่อง 

6,300  
โอนเพิ่ม 1,700 

8,000 
- 

“ 

12 จัดซื้อโต๊ะทำงาน ระดับ 3-6 จำนวน 1 ชุด  6,500 6,500 - “ 

 รวม 137,500 125,500 12,000  

            บัญชีครุภัณฑ์ โครงการโอนตั้งรายการใหม่   ประจำปีพ.ศ.2566             

ที ่ โครงการ 
อนุมัติ 

งบประมาณ 
เบิกจ่าย

งบประมาณ 
คงเหลือ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

1 จัดซื้อเครื่องปรับอากาศแบบแยกส่วน  
ขนาด 36,000 บีทียู จำนวน 2 เครื่อง 

 91,000 91,000 
- สำนักปลัด 

2 จัดซื้อโต๊ะทำงาน ระดับ 1-2  จำนวน 1 ตัว 2,500 2,500 - กองคลัง 

3 จัดซื้อเก้าอ้ีทำงาน จำนวน 3 ตัว 7,400 7,400 - “ 

4 จัดซื้อโต๊ะวางเครื่องคอมพิวเตอร์ จำนวน 1 ตัว 2,500 2,500 - กองช่าง 

5 จัดซื้อโต๊ะทำงาน ระดับ 3-6 จำนวน 1 ชุด  6,500 6,500 - “ 

6 จัดซื้อเก้าอ้ีพนักงาน จำนวน 3 ตัว 6,300 6,300 - “ 
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ที ่ โครงการ 
อนุมัติ 

งบประมาณ 
เบิกจ่าย

งบประมาณ 
คงเหลือ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

7 จัดซื้อเก้าสำนักงาน (ผู้บริหาร) จำนวน 1 ตัว 3,500 3,500 - “ 

8 จัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึก พร้อมติดตั้ง 
ถังหมึกจากโรงงาน จำนวน 1 เครื่อง 

4,100 4,100 
- 

“ 

9 จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ แบบที่ 2  
จำนวน 1 ชุด 

32,000 32,000 
- 

“ 

 รวม 155,800 155,800 -  

 
             โครงการเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ประจำปีพ.ศ.2566 
             แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงการ  
อนุมัติ

งบประมาณ 
เบิกจ่าย

งบประมาณ 
คงเหลือ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

1 ก่อสร้างถนน คสล. บ้านน้ำเปื๋อย หมู่ 6 เชื่อม  
บ้านร้อง หมู่ 3 ตำบลเชียงแรง  
ช่วงที่ 1 ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว 2,120 เมตร  
หนา 0.15 เมตร พร้อมไหล่ทางข้างละ 0.50 เมตร 
ช่วงที่ 2 ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว 420 เมตร  
หนา 0.15 เมตร  พร้อมไหล่ทางข้างละ 0.50 เมตร  
มีความยาวรวม 2,540 เมตร หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 
10,160 ตารางเมตร  

6,626,000 6,456,000 170,000 กองช่าง 

2 ก่อสร้างถนน คสล. สายบ้านน้ำเปื๋อย – บ้านดอนไชย 
รหัสทางหลวงท้องถิ่น พย.ถ.41-004 บ้านน้ำเปื๋อย  
หมู่ 6 ตำบลเชียงแรง  (เงินเหลือจ่าย) 

170,000 170,000 - กองช่าง 

3 ปรับปรุงถนนลาดยาง (เสริมผิวแอสฟัลท์คอนกรีต) 
บ้านป่าฮ้อม หมู่ 4 -บ้านดอนมูล หมู่ 8 
ตำบลเชียงแรง 

8,989,656 8,989,656 - กองช่าง 

 รวม 15,785,656 15,615,656 170,000  
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โครงการอนุมัติจ่ายจากเงนิสะสม ปีพ.ศ. 2566 
 (แผนดำเนินงาน ประจำปีพ.ศ.2566 เพิ่มเตมิ ฉบบัที่ 2) 

 

ที ่ โครงการ 
อนุมัติ 

งบประมาณ 
เบิกจ่าย

งบประมาณ 
คงเหลือ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

1 ซ่อมแซมถนนลูกรังเข้าสู่พ้ืนที่การเกษตร สายร่อง
เคาะ บ้านร้อง หมู่ 3 

19,800 19,800 
- กองช่าง 

2 เรียงหินป้องกันตลิ่งแม่น้ำลาว บ้านสะแล่ง หมู่ 5 463,000 463,000 - “ 

3 ซ่อมแซมถนนคันตลิ่งแม่น้ำลาว วังลาวยื้อ  
จุดที่ 1 บ้านสะแล่ง หมู่ 5 

319,700 319,000 700 
“ 

4 ซ่อมแซมถนนคันตลิ่งแม่น้ำลาว วังลาวยื้อ  
จุดที่ 2 บ้านสะแล่ง หมู่ 5 

499,800 499,000 800 
“ 

5 ซ่อมแซมถนนลูกรังเข้าสู่พ้ืนที่การเกษตร สายทุ่ง
ร้อง บ้านดอนไชย หมู่ 7 

4,800 4,800 - 
“ 

6 ซ่อมแซมถนนคันตลิ่งแม่น้ำเปื๋อย สายทุ่งตึ๊ดน้อย 
จุดที่ 1 บ้านดอนไชย หมู่ 9 

337,500 337,000 500 
“ 

7 ซ่อมแซมถนนคันตลิ่งแม่น้ำเปื๋อย สายทุ่งดง 
บ้านดอนไชย หมู่ 9 

49,000 49,000 - 
“ 

8 ซ่อมแซมถนนคันตลิ่งแม่น้ำ สายทุ่งดง บ้านดอน
ไชย เชื่อมบ้านแก ต.ป่าสัก 

308,000 308,000 - 
“ 

9 ซ่อมแซมถนนคันตลิ่งเข้าสู่พื้นที่การเกษตร 
บ้านดอนไชย หมู่ 9 

259,200 258,000 1,200 
“ 

10 ซ่อมแซมถนนคันตลิ่งแม่น้ำเปื๋อย พร้อมซ่อมแซม
แก้มฝายน้ำเปื๋อย บ้านน้ำเปื๋อย หมู่ 6 

993,900 790,000 203,900 
“ 

11 ซ่อมแซมถนนพร้อมวางท่อ คสล. บ้านดอนไชย 
หมู่ 7 เชื่อมบ้านดอนไชย หมู่ 10 

22,400 22,400 - 
“ 

 รวมงบประมาณ 3,277,100 3,070,000 207,100  
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โครงการอนุมัติจ่ายจากเงนิสะสม ปีพ.ศ. 2566 
(แผนดำเนินงาน ประจำปีพ.ศ.2566 เพิ่มเตมิ ฉบบัที่ 3) 

ที ่ โครงการ 
อนุมัติ 

งบประมาณ 
เบิกจ่าย

งบประมาณ 
คงเหลือ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

1 ก่อสร้างท่อเหลี่ยม คสล. บ้านร้อง หมู่ 1 500,000 499,000 1,000 กองช่าง 

2 ปรับปรุงถนนบดอัดแน่น บ้านร้อง หมู่ 2 418,500 415,000 3,500 “ 

3 ก่อสร้างถนน คสล. บ้านร้อง หมู่ 2  143,600 143,000 600 “ 

4 ปรับปรุงถนนลูกรังบดอัดแน่นสู่พื้นที่การเกษตร 
บ้านดอนไชย หมู่ 7 

500,000 
492,000 

8,000 
“ 

5 ก่อสร้างถนน คสล. บ้านร้อง หมู่ 3 494,000 493,000 1,000 “ 

6 ก่อสร้างถนน คสล. บ้านป่าฮ้อม หมู่ 4 494,000 493,000 1,000 “ 

7 ก่อสร้างถนน คสล. บ้านสะแล่ง หมู่ 5 493,700 493,000 700 “ 

8 ก่อสร้างถนน คสล. บ้านน้ำเปื๋อย หมู่ 6 496,000 496,000 - “ 

9 ก่อสร้างถนน คสล. หมู่ 6  (บ้านถิ่นไทย) 270,000 270,000 - “ 

10 ก่อสร้างถนน คสล. บ้านดอนมูล หมู่ 8 495,600 495,000 600 “ 

11 ก่อสร้างถนน คสล. บ้านดอนไชย หมู่ 9 494,000 493,000 1,000 “ 

12 ก่อสร้างถนน คสล. บ้านดอนไชย หมู่ 10 494,300 494,000 300 “ 

13 ก่อสร้างถนน คสล. บ้านศรีไฮคำ หมู่ 11 490,600 489,000 1,600 “ 

14 ก่อสร้างถนน คสล. บ้านยอดดอย หมู่ 12 444,700 444,000 700 “ 

15 ปรับปรุงถนนหินคลุกปรับเกลี่ยเรียบ  
บ้านยอดดอย หมู่ 12 

60,700 60,000 700 
“ 

16 ก่อสร้างรางส่งน้ำ คสล. รูปตัววี บ้านดอนไชย  
หมู่ 7 

420,000 
420,000 

- 
“ 

 รวมงบประมาณ 6,709,700 6,689,000 20,700  

 
 
 
 
 
 



 
 

25 
สรุปการดำเนินงานข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีพ.ศ.2566 

ขององค์การบริหารส่วนตำบลเชียงแรง 
 

จำนวนโครงการ อนุมัติโครงการ ดำเนินการจริง คิดเป็นร้อยละ 
จำนวนโครงการอนุมัติ
งบประมาณพ.ศ. 2566 

109 92 60.93 % 

จำนวนโครงการจ่ายจาก
เงินสะสม ปีพ.ศ.2566 

27 27 17.88 % 

จำนวนโครงการที่มีการ
โอนตั้งรายการใหม่ 

15 15 9.93 % 

รวม 151 134 88.74 % 
 
 คิดเป็นร้อยละ  = 134X100    
                          151 
                    =  88.74% 
 

จำนวนงบประมาณ อนุมัติงบประมาณ งบประมาณดำเนินการจริง คิดเป็นร้อยละ 
จำนวนโครงการอนุมัติ
งบประมาณพ.ศ. 2566 

36,611,191.00 23,536,751.92   49.81 % 

จำนวนโครงการจ่ายจาก
เงินสะสม ปีพ.ศ.2566 

9,986,800.00   9,986,800.00   21.14 % 

จำนวนโครงการที่มีการ
โอนตั้งรายการใหม่ 

651,093.92 651,073.92 1.38 % 

รวม 47,249,084.92 34,174,625.84 72.33 % 
 

คิดเป็นร้อยละ  = 34,174,625.84X100    
                          47,249,084.92 
                    =  72.33% 
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  สรุปโครงการอนุมัติตามข้อบัญญัติฯ ที่ไม่ได้ดำเนินการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ที ่ ยุทธศาสตร์ โครงการ 
อนุมัติ

งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

1 
1.พัฒนาสาธารณสุขและการ
กีฬา 

ค่าจ้างเหมาบริการกำจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล 20,000 สำนักปลัด 

2 “ 
เพ่ิมประสิทธิภาพระบบการจัดการขยะมูลฝอยโดยการมี
ส่วนร่วมของประชาชน 

35,000 “ 

3 “ 
ส่งเสริมการแข่งขันกีฬาเด็ก เยาวชนและประชาชนต้าน
ภัยยาเสพติด 

30,000 “ 

4 
2.พัฒนาเศรษฐกิจและการ
ท่องเที่ยว 

อุดหนุนอำเภอภูซาง โครงการจัดงานของดีศรีภูซาง 40,000 “ 

5 3.พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 50,000 กองช่าง 

6 “ ค่าปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 500,000 “ 

7 
4.พัฒนาสังคม การศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม และ
นันทนาการ 

อบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติ(หลักสูตรทบทวน) 42,000 สำนักปลัด 

8 “ 
ค่าใช้จ่ายเพื่อสงเคราะห์ผู้ประสบภัยธรรมชาติ ผู้ยากไร้ 
และช่วยเหลือผู้ได้ผลกระทบจากโควิด -19 

20,000 “ 

9 “ วัสดุก่อสร้าง 50,000 “ 

10 “ ปกป้องสถาบันสำคัญของชาติ 5,000 “ 

11 “ ส่งเสริมการสร้างความปรองดองสมานฉันท์ 5,000 “ 

12 “ ค่ายคุณธรรมและจริยธรรมเด็กและเยาวชน 15,000 “ 

13 “ ครอบครัวอบอุ่นชุมชนเข้มแข็งชุมชนมีสุข 20,000 “ 

14 “ ส่งเสริมสนับสนุนและคุ้มครองสิทธิมนุษยชนด้านเด็กสตรี 15,000 “ 

15 “ รณรงค์วันเอดส์โลก 15,000 “ 

16 “ 
ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด(บำบัด ฟื้นฟู ส่งเสริม
อาชีพ) 

20,000 “ 

17 “ อบรมเด็กและเยาวชนรุ่นใหม่ต้านภัยยาเสพติด 22,000 “ 

18 “ 
ส่งเสริมวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 

20,000 “ 
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ที ่ ยุทธศาสตร์ โครงการ 
อนุมัติ

งบประมาณ 
หมายเหตุ 

19 
5.พัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

โครงการตามแนวพระราชดำริ ปลูกต้นไม้ ก่อสร้างฝาย
ชะลอน้ำ ปลูกหญ้าแฝก 

10,000 สำนักปลัด 

20 “ 
อบรมค่ายเยาวชนอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

15,000 “ 

21 
6.บริหารจัดการตามหลัก 
ธรรมาภิบาล 

ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง 200,000 “ 

22 “ อบรมคณะกรรมการประจำหน่วยเลือกตั้ง 20,000 “ 

23 “ ปรับปรุงแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน 250,000 “ 

24 “ จัดเก็บภาษีเคลื่อนที่ 8,000 “ 

25 “ จัดซื้อเก้าอ้ีทำงานพนักงาน จำนวน 1 ตัว 3,000 “ 

26 “ จัดซื้อโต๊ะทำงานระดับ 3-6 จำนวน 1 ตัว 6,500 “ 

27 “ จัดซื้อโต๊ะวางคอมพิวเตอร์ จำนวน 1 ตัว 2,500 “ 

  รวมเป็นเงิน(บาท) 1,439,000  
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ส่วนที่ 4 

ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
4.1 ผลที่ได้จากการดำเนินงาน ปีพ.ศ.2566 

สภาพปัญหา แนวทางการแก้ไข 

1.ปัญหาโครงสร้างพ้ืนฐานและสาธารณูปโภค        
1.1 ถนนชำรุดเป็นหลุม บ่อ                               
1.2 ไฟฟ้าส่องสว่างภายในหมู่บ้านไม่เพียงพอ มีการ
ชำรุดบ่อยครั้ง                                             
1.3 ในฤดูแล้งขาดน้ำสำหรับอุปโภค บริโภค           
1.4 น้ำประปาหมู่บ้านไม่สะอาด และไม่เพียงพอ     
1.5 น้ำท่วมขัง เนื่องจากไม่มีรางระบายน้ำที่ได้
มาตรฐาน และไม่ครอบคลุมพ้ืนที่ 

1. ปรับปรุงซ่อมแซมผิวจราจรที่ชำรุดให้มีสภาพดี   
อยู่เสมอ                                                        
2. วางแผนในการสำรวจความชำรุดไฟฟ้าสาธารณะ
ภายในพ้ืนที่ และซ่อมแซม                                           
3. จัดหาแหล่งน้ำเพื่อใช้ในการผลิตน้ำประปาสำหรับ
อุปโภค บริโภค                                             
4.จัดสรรงบประมาณในการก่อสร้างรางส่งน้ำเข้าสู่
พ้ืนที่การเกษตรอย่างทั่วถึง 

2.ปัญหาด้านเศรษฐกิจ                                  
2.1 ปัญหาการประกอบอาชีพ                              
1. ขาดแหล่งเงินทุนในการประกอบอาชีพ              
2. ขาดความร่วมมือในการจัดตั้งกลุ่มอาชีพ             
3. ขาดการส่งเสริมด้านการประกอบอาชีพอย่าง
ต่อเนื่อง                                                      
4. ปัญหาขาดตลาดในการกระจายสินค้า               
5.ปัญหาขาดความรู้ในทางด้านการเกษตรที่ทันสมัย  

1.จัดให้มีการรวมกลุ่มอาชีพพร้อมทั้งให้ความรู้
เกี่ยวกับการบริหารจัดการกลุ่ม                           
2. ส่งเสริมอาชีพให้แก่ประชาชนมากขึ้น รวมถึงจัดหา
ตลาดเพ่ือกระจายสินค้าของกลุ่มอาชีพ                 
3 .ฝึกอบรมให้ความรู้ด้านการเกษตร และการแปรรูป
ผลผลิตทางการเกษตร และช่องทางการจำหน่ายสินค้า
การเกษตรผ่านสื่อออนไลน์ เฟรสบุค 

3.ปัญหาด้านคุณภาพชีวิต                                
1. เด็ก เยาวชนมีพฤติกรรม และมีค่านิยมที่ผิด       
เช่น ติดมือถือ ติดเกมส์ เป็นต้น                          
2. ประชาชนไม่ให้ความสำคัญในการรับฟังข้อมูล
ข่าวสารด้านสาธารณสุขทำให้ประชาชนมีโรค
ประจำตัวมากขึ้น เช่น โรคความดัน เบาหวาน  ไขมัน 
3. ประชาชนขาดการดูแลสุขภาพอย่างถูกต้อง ไม่ออก
กำลังกาย สร้างภูมิคุ้มกันของตนเอง  

1. ปลูกฝังจิตสำนึกให้เด็ก เยาวชนมีพฤติกรรมที่
ถูกต้อง รู้จักสิ่งไหนผิด สิ่งไหนถูก  จัดกิจกรรมสร้าง
การเรียนรู้ให้เด็ก เยาวชนอย่างเหมาะสมโดยการ  
บูรณาการร่วมกับโรงเรียนในพ้ืนที่ตำบลเชียงแรง                  
2. โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพในพ้ืนที่ให้ความรู้แก่
ประชาชนด้านสุขภาพสุขภาพอนามัยเด็ก สตรี 
ผู้สูงอายุอย่างต่อเนื่อง  



 
 

29 
สภาพปัญหา แนวทางการแก้ไข 

4.ด้านการส่งเสริมและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว          
1.ขาดงบประมาณในการสนับสนุนในการสร้าง   
แหล่งท่องเที่ยวในชุมชน                                       
2.ขาดความรู้ในการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวเชิง
วัฒนธรรมเพื่อสร้างรายได้แก่ประชาชนในพื้นท่ี 

 

1.หน่วยงานระดับจังหวัด อำเภอ ให้การสนับสนุน
ส่งเสริมดูแล ประชาสัมพันธ์แหล่งท่องเที่ยวเชิง

วัฒนธรรม                                                   
2.หน่วยงานที่รับผิดชอบจัดสรรงบประมาณให้
บุคลากรในการดูแล ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิง

วัฒนธรรมและมีการเชื่อมโยงบูรณาการร่วมกันหลาย
ตำบล อำเภอ 

5.ปัญหาด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม                                                 
1.ประชาชนขาดจิตสำนึกในการดูแล รักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม                      
2.มีการลักลอบตัดไม้ ทำลายป่า                         
3.งบประมาณในการดำเนินการในการดูแล
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมมีไม่เพียงพอ          
4.ปัญหาการกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล              
5.ปัญหาวัชพืชปกคลุมคู คลอง แหล่งน้ำธรรมชาติทำ
ให้น้ำไหลไม่สะดวก เกิดน้ำท่วมในพ้ืนที่เกษตรกรรม 

1.อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการเพ่ิมผลผลิตทาง
การเกษตร ลดต้นทุนการผลิต ส่งเสริมให้ประชาชน 
ลดการใช้สารเคมีในพ้ืนที่การเกษตร                           
2.ประชาสัมพันธ์การคัดแยกขยะในครัวเรือน เพ่ือลด
ปัญหาขยะล้นบ่อ และมีการกำจัดอย่างถูกวิธีโดยการมี
ส่วนร่วมของประชาชนและหน่วยงานภาครัฐ              
3.สร้างจิตสำนึกให้ตระหนักถึงการฟื้นฟูและการรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม                                           
4.จัดสรรงบประมาณในการขุดลอกคูคลอง  กำจัด
วัชพืชปกคลุมแหล่งน้ำ 

6.ปัญหาการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี                 
1.ประชาชนยังขาดความเข้าใจในบทบาทการทำงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น                           
2.การจัดสรรงบประมาณในการจัดการมีน้อย 

 

1.ส่งเสริมให้ความรู้ และสนับสนุนประชาชนเข้ามีส่วน
ร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นในทุกรูปแบบของประชาคม
ทุกระดับ                                                     
2.สนับสนุนแต่งตั้งคณะกรรมการที่มาจากตัวแทน
ประชาชนร่วมเป็นคณะกรรมการตรวจรับงานจ้างเพ่ือ
สร้างความโปร่งใสในการบริหารจัดการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
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ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 1.งบประมาณการจัดสรรประจำปีจากรัฐบาล หมวดเงินอุดหนุนลดลง ไม่เพียงพอต่อการนำมาจัดทำ
โครงการ/กิจกรรม และมีความล่าช้าในการจัดสรร งบประมาณไม่เป็นไปตามแผนการดำเนินงานประจำปี  
 2.ข้อปฏิบัติ ข้อบังคับ ระเบียบ นโยบายเปลี่ยนแปลงหลังจากการวางแผนการดำเนินงาน และได้รับจัดสรร
งบประมาณไปแล้ว 
 3.โครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่นมีจำนวนมากเกินความเป็นจริงที่จะสามารถดำเนินการได้ทั้งหมด 
 
4.2 ข้อเสนอแนะ/ข้อคิดเห็น 
 1.ควรมีการวิเคราะห์โครงการให้สอดคล้องกับงบประมาณ การปฏิบัติจริงและมีการดำเนินงาน 
ตามแผนการดำเนินงานประจำปี 
 2.ควรออกประชุมประชาคมระดับหมู่บ้าน เพ่ือให้ความรู้แก่ประชาชน ผู้นำทุกหมู่บ้าน ผู้แทนประชาคม 
ที่เป็นคณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้างของอปท.  การจัดทำแผนในระดับหมู่บ้าน และแผนพัฒนาท้องถิ่น   โดยการสร้าง
การมีส่วนร่วมของประชาชนในหมู่บ้าน ร่วมคิด ร่วมทำ และแก้ไขปัญหาของประชาชนอย่างแท้จริง  
 3.ควรให้แต่ละส่วนราชการ เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบจัดทำแบบสอบถาม ประเมินโครงการหลังการดำเนินการ
แล้วเสร็จทุกโครงการ เพ่ือนำมาเป็นข้อมูลในการดำเนินงานในปีงบประมาณต่อไป 
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                             ส่วนที่ 5 

การประเมินความพึงพอใจของประชาชน 
*************** 

แบบท่ี  3/1  แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
คำชี้แจง  :   แบบที่ 3/1 เป็นแบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ประเมินผลการดำเนินงานของ  
                องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่กำหนดไว้ และมีกำหนดระยะเวลาในการรายงาน 
                ปีละ 1 ครั้ง หลงัจากสิ้นสุดปีงบประมาณ 
ส่วนที ่1  ข้อมูลทั่วไป 
1. ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  องค์การบริหารส่วนตำบลเชียงแรง 
2. วัน/เดือน/ปี ที่รายงาน    เดือน       ธันวาคม  2566 
3. ส่วนที่ 2 ยุทธศาสตร์ และโครงการในปีพ.ศ. 2566 ที่ปรากฏอยู่ในแผน และจำนวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ 

ยุทธศาสตร์ 
จำนวนโครงการ 

จำนวนโครงการที่ปรากฏอยู่
ในแผนปีพ.ศ.2566 

จำนวนโครงการ 
ที่ได้อนุมัติงบประมาณ 

1.พัฒนาสาธารณสุขและการกีฬา 34 17 
2.พัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 26 13 
3. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 108 45 
4. พัฒนาสังคม การศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 44 44 
5. พัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 11 5 
6. บริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 32 27 

รวม 255 151 
ส่วนที่ 3  ผลการดำเนินงาน 
4. ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 

โดยการสุ่มตัวอย่างจากประชาชนตำบลเชียงแรง จำนวน 120 ราย 
ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 72% 28% - 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม     70% 30% - 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 75% 25% - 
4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 80% 20% - 
5) มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 85% 15% - 
6) การดำเนินงานเป็นไปตามระเวลาที่กำหนด 70% 30% - 
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา 86% 14% - 
8) การแก้ไขปัญหา  และการตอบสนองความต้องการของประชาชน 85% 15% - 
9) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 95% 5% - 

ภาพรวม 79.78% 20.22% - 
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ส่วนที่ 4  ผลการดำเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1.พัฒนาสาธารณสุขและการกีฬา 
1)  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม 10 คะแนน) 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 7.5 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 7.5 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 7.5 
4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 7.5 
5) มีเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 7.8 
6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 7.0 
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 8.0 
8) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 8.0 

ภาพรวม 7.60 
ยุทธศาสตร์ที่ 2.พัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 
ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม 10 คะแนน) 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 7.5 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 7.5 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 7.5 
4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 8.0 
5) มีเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 8.0 
6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 9.0 
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 9.0 
8) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.0 

ภาพรวม 8.19 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3. พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1) ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม 10 คะแนน) 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 8.0 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.0 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 9.0 
4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 9.0 
5) มีเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.0 
6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 9.0 
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 9.0 
8) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 10 

ภาพรวม 8.88 
ยุทธศาสตร์ที่ 4. พัฒนาสังคม การศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 
1)  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม 10 คะแนน) 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 8.0 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.0 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 9.0 
4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 9.0 
5) มีเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.0 
6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 8.0 
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 9.0 
8) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.0 

ภาพรวม 8.62 
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ยุทธศาสตร์ที่ 5 พัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
1)  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม 10 คะแนน) 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 7.0 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 7.0 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 7.0 
4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 7.0 
5) มีเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 8.0 
6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 8.0 
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 8.0 
8) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.0 

ภาพรวม 7.62 
ยุทธศาสตร์ที่  6.การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
1)  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม 10 คะแนน) 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 8.5 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.5 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 8.5 
4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 8.5 
5) มีเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 8.5 
6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 9.0 
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 9.0 
8) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.0 

ภาพรวม 8.69 
 
สรุปความพึงพอใจของประชาชนที่ตอบแบบสอบถาม 

-ผู้ตอบแบบสอบถามเป็นเพศหญิง  ร้อยละ  58.33% 
 -ผู้ตอบแบบสอบถามเป็นเพศชาย   ร้อยละ  41.66% 

-ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม ผลการสำรวจ 
ความพึงพอใจมาก  79.78%  และพึงพอใจ  20.22% 

-ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานแยกตามยุทธศาสตร์  ผลการสำรวจ ความพึงพอใจ มาก  79.78% 
และพึงพอใจ  20.22% 
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ยุทธศาสตร์ที่ 1.พัฒนาสาธารณสุขและการกีฬา  โดยให้คะแนนความพึงพอใจมาก 7.60 
ยุทธศาสตร์ที่ 2.พัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว โดยให้คะแนนความพึงพอใจมาก 8.19 
ยุทธศาสตร์ที่ 3. พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน โดยให้คะแนนความพึงพอใจมาก 8.88 
ยุทธศาสตร์ที่ 4. พัฒนาสังคม การศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม  โดยให้คะแนนความพึงพอใจมาก 8.62 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 พัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม โดยให้คะแนนความพึงพอใจมาก 7.62 
ยุทธศาสตร์ที่  6.การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล  โดยให้คะแนนความพึงพอใจมาก 8.69 

 
ค่าเฉลี่ยค่าพึงพอใจคะแนนรวมทุกยุทธศาสตร์   49.60x100  = 82.67 % 
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ผลสรุป  ความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลเชียงแรงในภาพรวม 
           อยู่ในระดับ พอใจมาก  ได้รับคะแนนเกิน  80.00 ขึ้นไป  
 
ข้อคิดเห็นของประชาชนเพื่อดำเนินการแก้ไขปัญหาต่อไป 

1. ไฟฟ้าสาธารณะภายในหมู่บ้านขัดข้องบ่อย ไฟฟ้าส่องสว่างในถนนภายในหมู่บ้านยังไม่ทั่วถึง 
2. เส้นทางการคมนาคมที่เป็นถนนลาดยางภายในหมู่บ้านและถนนลูกรังเข้าสู่พ้ืนที่การเกษตร  ชำรุด 

เป็นหลุม บ่อ ในฤดูฝนทำให้สัญจรลำบาก   
3. ปริมาณน้ำประปาสำหรับอุปโภค บริโภคในฤดูแล้ง  ไม่เพียงพอต่อความต้องการของประชาชน  

           
 

******************** 

 


